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Technicien en génie Électrique 
Saint-Étienne-des-Grès, Québec 

 

Conditions de  
travail offertes : 
• Poste permanent, à temps plein 

• 40 heures par semaine, du lundi au 
vendredi 

• Salaire débutant à 36,08 $ selon ton 
expérience  

• Assurance collective, qui comprend 
l’assurance soins dentaires, payée à 
100 % par Énercycle 

• Régime de retraite avantageux avec 
cotisation de l’employeur et plusieurs 
options adaptées à tes besoins 

• 14 jours fériés et une banque de 
congés personnels 

• Accès à un programme d’aide aux 
employés, à un service de 
télémédecine et à un service de 
consultation médicale en présentiel 
illimité entièrement payé par 
l’employeur 

• Remboursement de 300 $ par année 
civile pour des activités et des 
abonnements sportifs 

Description du poste : 

Sous la direction du chef du service de la 
maintenance, le technicien ou la technicienne 
en génie électrique contribue au bon 
fonctionnement d’infrastructures essentielles 
tout en participant à des projets d’amélioration, 
d’automatisation et d’innovation.  

Plus précisément, tu devras : 

• effectuer l’entretien préventif et correctif de 
différents systèmes électriques industriels; 

• participer à l’implantation de nouveaux projets 
en électricité, en instrumentation et en 
automatisation; 

• installer, réparer et entretenir divers 
équipements et composantes électriques; 

• réaliser des essais techniques, poser des 
diagnostics et effectuer des analyses afin de 
trouver et de résoudre les problèmes liés aux 
équipements; 

• étalonner les instruments, les composantes 
électriques et électroniques, ainsi que les 
composantes d’instrumentation selon les 
normes et procédures établies; 

•  

•  

Tu es du genre à aimer résoudre des problèmes, plonger dans l’action et participer à des projets qui font 
une réelle différence? Tu cherches un milieu où tes compétences techniques seront mises à profit et où 
chaque journée apportera son lot de défis? 
 
Notre client, Énercycle (Régie de gestion des matières résiduelles de la Mauricie), est un organisme 
municipal qui offre des services de gestion et de valorisation des matières résiduelles aux citoyens des MRC 
des Chenaux, de Maskinongé et de Mékinac, ainsi qu’aux villes de Shawinigan et de Trois-Rivières. 
 
Si la capacité d’analyse, le sens de la débrouillardise et l’esprit de collaboration font partie de tes forces, on 
a peut-être le poste qu’il te faut! 
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Suite de la description de poste : 

• répondre aux appels dans le cadre du service 
de garde; 

• participer à l’amélioration continue de nos 
installations et contribuer au succès des 
projets de l’organisation; 

• effectuer certaines tâches connexes (on le sait, 
il y en a toujours!). 

 

Prêt ou prête à relever le défi? Fais-nous parvenir ta candidature. À cette fin, clique sur le 
bouton Postuler et suis les étapes à l’écran. Seules les personnes dont la candidature aura été retenue 
seront contactées. Tu peux également visiter notre site Web au www.groupesce.com. 

 

Profil recherché : 
• Diplôme en génie électrique, en 

automatisation et contrôle ou dans 
un domaine connexe 

• Certificat d’électricien hors 
construction (CÉ) ou une 
qualification équivalente (Licence C) 

• De trois (3) à cinq (5) années 
d’expérience en milieu industriel 

• Permis de conduire en cours de 
validité (classe 5) 

• Bonne connaissance des moteurs 
électriques, des variateurs de 
fréquence et des automates 
programmables Allen-Bradley 

• Une aisance avec les systèmes de 
GMAO (gestion maintenance assistée 
par ordinateur) 

• Connaissance du logiciel Guide TI (un 
atout) 

• Excellent esprit d’analyse et 
excellente capacité de résolution de 
problèmes 

• Grand sens de l’organisation et souci 
du détail 

• Sens la débrouillardise, de 
l’autonomie et attitude proactive 

Suite des conditions de travail offertes : 

• Remboursement de 300 $ par année 
civile pour des activités et des 
abonnements sportifs 

• Les vêtements de travail fournis; 

• Remboursement annuel de 300 $ 
pour tes activités ou abonnements 
sportifs 

• Environnement de travail positif, 
humain et collaboratif 

• Équipe soudée au sein de laquelle 
l’entraide et le respect font partie du 
quotidien 

http://www.groupesce.com/

