SOREL

o
D CEGEP L’engagement étudiant
L C’est ... PAYANT!

Ce présent carnet doit étre rempli pour effectuer une demande de reconnaissance de son
engagement étudiant. Les réponses que vous y indiquerez permettront, par la suite, au comité
d’évaluation, d’évaluer votre demande et de vérifier si vous répondez aux criteres d’admission
et d’évaluation.

Information sur le demandeur

Nom : Prénom :
Programme d’études :

Numéro d’étudiant (DA) :

Signature de I'étudiant :

Date de remise du carnet de I'étudiant :

Session faisant I'objet de la demande

utomne 20 iver 20

Mention demandée

Social et Entrepreneurial
communautaire
Scolaire
Scientifique
Sportif
Politique

Développement durable

Culturel et artistique

Enumérez, succinctement, toutes les activités et les taches qgue vous avez effectuées au
cours de votre engagement.



Critéres d’admission (pour chaque session faisant I'objet de la demande)

J’ai participé a une ou des activités qui ont nécessité un minimum de 60 heures d’'implication
pour chaque session faisant I'objet de la demande :
Oui Non

J'étais étudiant.e a temps plein lors de la réalisation de 'engagement :
Oui Non

J'ai atteint les seuils de réussite scolaire au cours du trimestre correspondant a mon
engagement :
Oui Non

J’ai agi de fagon bénévole lors des activités faisant 'objet de la demande de reconnaissance
(sans rétribution sous forme d’argent ou d’unités de cours) :
Oui Non

Questionnaire sur mon engagement

Veuillez présenter brievement les objectifs personnels que vous vous étes fixés lors de votre
projet d’engagement. Veuillez présenter a la fois des objectifs quantitatifs (ex. : nombre
d’étudiants touchés, bilan budgétaire) et qualitatifs (ex. : satisfaction des participants, votre
propre satisfaction, conséquences sur la communauté, etc.).




Evaluez, de facon la plus précise possible, dans quelle mesure chacun de ces objectifs a été
atteint, et décrivez pourquoi il en a été ainsi.

Enumérez les habiletés (connaissance pratique, savoir-faire) que vous avez développées au
cours de votre engagement ( ex. : gestion et organisation, gestion d’un budget, leadership,
meéthodologie de recherche, etc.).



Enumérez les attitudes ou aptitudes (savoir-étre) que vous avez mises en valeur au cours de
votre projet d’engagement (ex. : empathie, autonomie, créativité, assiduité, rigueur, etc.).

S'’il y a lieu, décrivez votre position au sein de I'équipe d’organisation du projet d’engagement
et démontrez, a 'aide d’exemples concrets, le niveau de responsabilité et de leadership que
VOUS avez assume.



Fiche du répondant — Personne pouvant confirmer votre engagement

Information sur le répondant

Nom : Prénom :
Organisme :

Fonction :

Téléphone :

Courriel :

Veuillez décrire, brievement, votre appréciation qualitative de I’engagement du
demandeur.

(joindre des feuilles supplémentaires au besoin)

Je reconnais avoir lu la demande de mention sur le bulletin de I'étudiant et je certifie que les
renseignements qui y sont contenus sont exacts :

Signature du répondant :

Date :




Veuillez remettre ce carnet diment complété ainsi qu’une preuve valide de vos
engagements effectués (ex.: horaire détaillé d'une semaine typique de I'engagement, résultat
final de I'engagement ou encore remplissez le prochain tableau en inscrivant les tadches que
vous avez effectuées) aux Services de la vie étudiante, local A-1304, avant le 1°" décembre
pour la session d'automne ou le 1°"'mai pour celle d’hiver.

Nombre Nombre | Total du #
d’heures de fois d’heures

Description des taches

Ex. : Pratique les lundis de 18 h & 20 h de janvier & mars 2h 12 24 h
semaines

Total du nombre d’heures d’engagement*

*Pour une demande pour une session, le total doit au moins atteindre 60 heures d’engagement et pour
une demande pour deux sessions, le total doit atteindre au moins 120 heures d’engagement.




Section réservée a ’administration

Nom du demandeuir :

Date de la rencontre du comité d’évaluation :

Mention de 'engagement étudiant accordéee refusée

Motifs principaux du refus :

Signature du responsable du comité :

Copie de cette réponse remise a I'étudiant le :

L’engagement étudiant

C’est ... PAYANT!




