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Plan de la présentation

 Le contexte de la réussite des études postsecondaires

« Les modeles théoriques de la réeussite au collégial nous disent tout et rien
en méme temps.

 Le déterminants de la réussite au collégial: Déconstruisons les mythes et
centrons-nous sur |'essentiel.

 L'arrivée des jeunes du Renouveau Pédagogique au collégial: Mais qu’ont-
ils fait dans cette galere ?

 Les pratiques exemplaires en enseignement: Laissons de coté l'intuition
et les apparences et tentons d’etre scientifique dans nos approches!

e Discussion et Questions
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Contexte de la réussite des études
postsecondaires

 Le diplome d’études postsecondaires (DEPS) représente de plus en plus
au Canada le diplome de base pour l'acces au travail (Tremblay et al.,
2006). D’ici 2015, pres de 70% des 1.7 million d’emplois projetés au
Canada nécessiteront une qualification postsecondaire (CCA, 2007).

« 33% des jeunes canadiens inscrits a |'enseignement postsecondaire n‘ont
pas de DEPS a lI'age de 22 ans (Shaienks et al., 2006). Cette proportion
dépasserait 50% aux Etats-Unis (Horn, Berger, & Carroll, 2004).

« Au Québec, les taux de non diplomation pour les jeunes inscrits a
I'enseignement collégial sont en moyenne, 15 années apres |'admission,
de 25% au secteur préuniversitaire, de 37% au secteur technique et de
53% dans les programmes d’accueil et d'intégration, lesquels regroupent
des clienteles a risque (MELSQ, 2008).

» La possession d'un DEPS est associée positivement au bien-étre percu, a
la qualité de la santé mentale, a la satisfaction au travail, a I'implication
bénévole et communautaire et a la donation charitable (CCL, 2007;
Andres & Grayson, 2003; Karasek & Theorell, 1990).
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Les modeles théoriques de la réussite au collégial
nous disent tout et rien en méme temps

« Modeles théoriques de la réussite au collégial
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Tableau 3.3

APERCU DES CARACTERISTIQUES PERSONNELLES ET SOCIALES
INTERVENANT SUR LE RENDEMENT SCOLAIRE DANS LE MODELE DE LAROSE ET ROY

Facteurs intervenant avant I’entrée au collégial Facteurs intervenant pendant le cheminement scolaire

au collégial

Caractéristiques personnelles de I’éléve Le changement de milieu scolaire et social

Dispositions physiques Transition secondaire-collégial

Sexe Ajustements d’horaires
Ethnie Adaptations aux exigences
Age Intégration scolaire

Dispositions intellectuelles
Réussite scolaire antérieure
Maitrise du francais et des mathématiques
Maitrise de la pensée hypothético-déductive
Maturité intellectuelle
Curiosité

Transition a 1’dge adulte
Départ de chez soi
Conditions existentielles et
matérielles nouwvelles

Transition sociale
Nouveau réseau social
Dispositions personnelles
Comportements d’étude
Croyances
Motivation
Valeurs vis-a-vis |I’apprentissage
Reéactions émotives
Orientation scolaire et professionnelle
Compétence sociale

Caractéristiques des milieux scolaire et social Le milieu collégial

Famille Caractéristiques institutionnelles

Soutien familial
Scolarité parentale
Statut socio-économique
Valeurs éducatives, etc.

Groupes d’amis

Culture des pairs
Réseau social au secondaire, etc.

Valeurs culturelles et sociales

Milieu scolaire au secondaire

Formation regue

Qualité de I’enseignement
Enseignants

Régime d’étude
Exigences scolaires, etc.

Grandeur
Programmes
Enseignement

Caractéristiques des enseignants
Evaluation
Relations professeurs-€tudiants
Encadrement scolaire

Climat institutionnel
Relations avec les étudiants
Sentiment d”appartenance
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Les déterminants de la réussite au collégial:
Déconstruisons les mythes et centrons-nous sur
I'essentiel

 Le passeé n’explique pas tout mais augmente (ou
diminue) les chances de reussir et de diplomer
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Diplomation au collégial a I'age de 23 ans en
fonction du sexe et de I'adversité sociofamiliale
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Larose, S., Duchesne, S., Boivin, M., Vitaro, F., & Tremblay, R. (soumis). A
longitudinal examination of the role of developmental and specific college
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Diplomation au collégial a I’'age de 23 ans en
fonction de certaines dispositions sociales a la
maternelle
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Diplomation au collégial a I’'age de 23 ans en
fonction des attitudes et pratiques de la mere a
I’'age de 6 ans
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Diplomation au collégial en fonction des résultats

scolaires au primaire et secondaire
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Pourcentage de la diplomation a 23 ans expliqué par
I'histoire développementale et I'expérience collégiale
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Larose, S., Duchesne, S., Boivin, M., Vitaro, F., & Tremblay, R. (soumis).
A longitudinal examination of the role of developmental and specific
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Les déterminants de la réussite au collégial:
Déconstruisons les mythes et centrons-nous sur
I'essentiel

 Le passeé n’explique pas tout mais augmente (ou
diminue) les chances de reussir et de diplomer

e Des facteurs qui attirent I'attention et qui font
beaucoup jaser mais qui ont somme toute un role tres
modeste a jouer sur la reussite scolaire
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Ce qui est apparent et ce qui ne l'est pas

(Visible Learning; Hattie, 2009)
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Figure 1 1.1 A model of Visible teaching — Visible learning

« Synthese de plus de 800 méta-analyses
«52 637 etudes

« 236 millions d’éleves et etudiants impliqués
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Ce qui est apparent et ce qui ne l'est pas
(Visible Learning; Hattie, 2009)

Medium

KEY
Standard error 0.098 (High)
Rank 14th
Number of meta-analyses T
Number of studies 3,607
Number of effects 9,209
T VEVEMENT d = 0.67 Number of people (8) 387,690

- Examen de la taille d’effet de facteurs relevant de:
e |'environnement familial

o |'éleve/l’étudiant

e |’école

* |'enseignant

* |'enseignement

 |les programmes
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Les 10 déterminants personnels (éleve et famille) ayant le
moins d’impact positif sur la RS (Hattie, 2009)

D de Cohen
« Habitudes alimentaires de I'éleve 12
« Sexe de I'éleve 12
» Structure familiale 17
e Personnalité de |'éleve .19
« Santé physique et emotive 23
» Conception positive de ses origines ethniques .32
» Absence ou faible consommation de drogues .33
e Créativité de I'éleve .35
» Attitudes en maths et sciences .36

» Concept de soi 43
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Les 10 déterminants scolaires ayant le moins
d’impact positif sur la RS (Hattie, 2009)

D de Cohen
» Mobilité scolaire -.34
 Redoublement -.16
« Duree des vacances d’éte -.09
e Classes multi-niveaux .04
« VVie en résidence .05
e Activités parascolaires .09
» Enseignement a distance .09
» Connaissance disciplinaire de I'enseignant .09
« Formation de l'enseignant A1

« Regroupement par habiletes 12
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Les déterminants de la réussite au collégial:
Déconstruisons les mythes et centrons-nous sur |I'essentiel

Le passe n‘explique pas tout mais augmente (ou diminue) les chances de
reussir et de diplomer

Des facteurs qui attirent |'attention et qui font beaucoup jaser mais qui
ont somme toute un role tres modeste a jouer sur la reussite scolaire

Des facteurs déterminants sur lesquels toute notre attention devrait étre
dirigée
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Les 10 déterminants personnels (éleve et famille) ayant le
plus d’impact positif sur la RS (Hattie, 2009)

D de Cohen
* Notes au secondaire 1.44
» Maturité cognitive (programmes Piagétiens) 1.28
» Connaissances disciplinaires 0.69
e Stimulation intellectuelle et encadrement 0.57
» Statut socioéconomique de la famille 0.57
 Engagement parental 0.51
» Engagement cognitif et concentration 0.48
» Motivation 0.48
e Concept de soi 0.43

e Controle des facteurs d’anxiété 0.40
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Les 10 déterminants scolaires ayant le plus
d’impact positif sur la RS (Hattie, 2009)

D de Cohen
- Evaluation formative .90
» Micro-enseignement .88
« Programmes en accélére (éleves avances) .88
» Gestion de classe .80
» Clarté de I'enseignement .75
» Enseignement réciproque 74
» Retroaction en enseignement .73
» Qualité de la relation enseignant-étudiant 72
e Opportunité vs quantité de l'instruction 71

 Strategies métacognitives .69
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L’enseignant actif vs ’enseignant facilitateur
(Hattie, 2009)
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L’importance de I’enseignement et des
conditions de travail (Hattie, 2009)
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L’arrlvee o [T |eunes du Renouveau Pedagoglque

F Questionnaire
I parent

Evaluation du

Renouveau pédagogique a
I’Enseignement Secondaire
(ERES) e

du renouveau
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Pratiques qui encouragent le progres et les
possibilités d’apprendre de ses erreurs
(climat de maitrise)

5 _
F= 14,77, p< 0,001
4 7| T=4,42, p< 0,001 F= 21,33, p< 0,001 = Controle
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3 ey
2 4
1 .
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Présence de liens personnalisés
avec les éleves

5 —
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Confiance de 1’€leve en ses compétences et habiletés
pour accomplir avec succes une tache, en mathématique
(sentiment de compétence)

T=2,78, p< 0,01 -
P ® Controle

B Renouveau
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Sentiment de satisfaction personnelle de 1’éleve a
I’égard de sa propre personne (estime de soi)

Filles
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F=5,96, p< 0,01

Gars
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Perception des parents de la qualité des
apprentissages de leur enfant, de leur
satisfaction a I’égard de I’école et de leur
appréciation des bulletins

5 -
4 - m Controle
F= 64,11, p< 0,001
F= 57,73, p< 0,001 P @ Renouveau
F= 42,08, p= 0,001

3 A

2

o -

Qualité des apprentissages Satisfaction générale Appréciation des bulletins
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Pourcentage d’échec, de participation a des cours
d’été et de consultation des services d’aide
professionnelle
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36,1 % B Renouveau
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0

Echec Cours d'été Consultation

Echec: T= 2,64, p < 0,01 Odd Ratio=1,27
Consultation: B= 0,611, p <0,001 Odd Ratio= 1,85
Cours d’été: T=2,29, p < 0,05 Odd Ratio=1,29
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Ces effets peuvent t€émoigner:

* D’une période de transition associée a I’implantation progressive du RP et
aux remaniements dont il a é€té 1’objet.

* Du sentiment d’efficacité des enseignants qui a €té fragilis€ par cette
transition

* D’une couverture médiatique et sociale soulignant davantage les problemes
inhérents au RP que ses avantages.

* De la présence de programmes relevés, plus exigeants qui causent des maux
de téte aux éleves moins autonomes.

* D’une gestion de la réforme qui a fait souvent basculer les débats vers des
eléments périphériques a I’apprentissage des jeunes a I’école
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algré le retour aux bulletins chiffrés au Québec
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Adieu, compétences transversales

Un décret adopté hier élimine cette expression du vocabulaire de l'éducation

transversales s, qul o0
rager tant de parenis et d'en-
selgnants et falt couler des
litres dencre depuls 1997,
n'exlistent plus. Un décret
publié hier par le gouver- |
nement Charest a consacré
en douce leur éradication
compléte du vocabuolalre de
Iéducation.
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Les pratiques exemplaires en enseignement
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* Pratique attitude, connaissance, comportement,
exemplaire stratégie, programme d’intervention
* Pratique
exemplaire enseignement, évaluation, accompagnement
* Pratique - étudiée dans la littérature
exemplaire - générée des effets probants

- générée des effets constants
- parfois reconnue comme un « benchmark » par
les institutions

UNIVERSITE LAVAL Faculté des sciences de I’'éducation



Enseigner (dimension cognitive)
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* Communiquer des attentes élevées aux €leves

* Adopter un rythme de travail permettant aux étudiants de penser, réfléchir, se
questionner et créer un climat propice a la réflexion

* Utiliser des questions de niveau supérieur et des réponses aux questions des
¢tudiants qui favorisent I’élaboration

 Utiliser des pédagogies interactives et variées
e S’assurer que la majorité du temps de classe est utilisé pour 1I’apprentissage
 Par I’exemplarité, montrer aux étudiants les compétences cognitives attendues

» Enseigner ces compétences cognitives et les évaluer

UNIVERSITE LAVAL Faculté des sciences de I’'éducation



Enseigner/Accompagner (dimension affective)
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* Créer des alliances positives avec les éleves

* Renforcer les croyances a I’effort et a I’importance des
méthodes de travail

* Instaurer un climat centré sur la maitrise des apprentissages
* S'inté€resser aux €leves « inintéressants »

* Démontrer le sens et 1’utilité des apprentissages demandés

UNIVERSITE LAVAL Faculté des sciences de I’'éducation



Evaluer

e Evaluer tot dans le cheminement et intervenir
personnellement

* Faire de I’évaluation formative
* Pratiquer la rétroaction informelle sur une base réguliere
 Eviter la comparaison sociale

e S’assurer de la validité de contenu des évaluations

UNIVERSITE LAVAL Faculté des sciences de I’'éducation



Conclusion/Discussio
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“Some professors even regard teaching as so straightforward that it requires no
special training. Others find it so personal and idiosyncratic that no training
could ever meet its multiplicity of demands. But most share the common folk
belief that teachers are born and not made. "He (or she) is a born teacher," is
said of too many good teachers as a copout by those who aren't. And some good
teachers fuel this belief by agreeing, "I guess I'm a good teacher. Things seem
to go well in the classroom. The students say they like what I do. But I don't
really know how I do 1t."

In fact, the marginal truth in this belief applies no more to teaching than to any
other profession. If there are born teachers, there are born physicians, born
attorneys, and born engineers. Yet those who are naturally great at these
professions invariably spend an unnatural amount of time acquiring skills and
practicing in the vortex of intense competition. Potentially great teachers
become great teachers by the same route: through conditioning mind, through
acquiring skills, and through practicing amidst intense competition (Eble,
1988).”
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